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Sul-rio-grandense

W INSTITUTO FEDERAL Colic Santana Livramento <sl-colic@ifsul.edu.br>

ESCLARECIMENTOS - PE 90003/2025 - IFRS

2 mensagens

Best Licitag6es <bestlicitacoes@gmail.com> 5 de maio de 2025 as 21:10

Para: sl-colic@ifsul.edu.br

Prezados(as),

Solicitamos esclarecimentos referente ao processo licitatério em tela.

1) Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da empresa, respeitada as condi¢gbes da Instrugao
Normativa MPDG n° 05/2017 e suas alteracbes?

2) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢) Quais ferramentas deverao ser fornecidas pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada?

3) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual é (era) a razdo social da prestadora de
servicos? Ressaltamos que a resposta deste esclarecimento esta relacionada tanto o carater social de um futuro aproveitamento da méao de

obra terceirizada quanto nos custos de investimentos para mobilizagdo operacional e expertise da futura contratada na implantagdo do
primeiro contrato terceirizado do servigo licitado
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4) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo,
qual devera ser o lance ofertado?

5) Caso a prestagao de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso escolar ou recesso forense), questionamos se
os servicos serao faturados e pagos a CONTRATADA mensalmente sem interrupcdo ou serdo faturados apenas durante os meses
efetivamente prestados desconsiderando o periodo do recesso?

6) Com base na resposta da pergunta anterior (5), como devemos proceder a execugao do servigo?

7) Conforme indicagdao de Convengao Coletiva de Trabalho e data-base na elaboragao proposta inicial, esta correto nosso entendimento de
que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuagdo dos valores vinculados a Convencado Coletiva de Trabalho
concomitantemente a promulgacéo de nova data-base?

8) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia da ampla participagao e competitividade
das licitantes, os Atestados de Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de Mo de Obra Terceirizada que demonstre capacidade
operacional para execug¢ao dos servigos?

8.1) E ainda, conforme o Tribunal de Contas da Uni&o, através do Acordao 3056/2008, esclarece o seguinte:

Conceitua-se matriz aquele estabelecimento chamado sede ou principal que tem a primazia na direcdo e ao qual estdo subordinados todos
os demais, chamados de filiais, sucursais ou agéncias.

Como filial conceitua-se aquele estabelecimento que representa a direcdo principal, contudo, sem alcada de poder deliberativo e/ou
executivo. A filial pratica atos que tem validade no campo juridico e obrigam a organizagdo como um todo, porque este estabelecimento
possui poder de representagdo ou mandato da matriz; por esta razao, a filial deve adotar a mesma firma ou denominacgao do estabelecimento
principal. Sua criacdo e extincdo somente sdo realizadas e efetivadas através de alteracéo contratual ou estatutaria, registradas no Orgéo
competente.

Deste modo, matriz e filial ndo sdo pessoas juridicas distintas. A matriz e filial representam estabelecimentos diferentes pertencentes a
mesma pessoa juridica, fato corroborado, inclusive, pelo art. 10, § 1°, da Instru¢do Normativa RFB 748, 28/06/2007:
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Considerando que os editais da Administracdo Publica Federal, elaborados pela AGU onde determinam que “Os atestados de capacidade
técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante”.

Assim, os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados emitidos em nome da matriz ou da filial da empresa licitante, esta
correto nosso entendimento?

9) O intervalo para repouso e alimentagdo devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza
especificar quais serao indenizados e quais serao usufruidos.

10) Solicitamos que seja garantido a publicidade e divulgacéo junto com o edital do ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso ndo tenha sido
feito junto do edital e seus anexos.

11) Existe transporte publico para deslocamento dos colaboradores (ida e volta) para o local de trabalho?

12) A Administragéo aceitara a declaragao da licitante em fornecer, as préprias expensas, outras formas de transporte dos funcionarios (vale
transporte, transporte préprio ou fretado), conforme faculta o art. 8° da Lei Federal 7.418/1985 e o art. 109 do Decreto n° 10.854/20217?

13) Os encargos sociais poderdo ser cotados conforme realidade da empresa, principalmente aviso prévio indenizado e trabalhado?
Excluindo os encargos estabelecidos em lei (grupo A)?

14) O local de trabalho tem banheiro para utilizagdo dos colaboradores?
15) O local de trabalho tem agua potavel para utilizagdo dos colaboradores?

16) O local de trabalho tem espaco para aquecimento da refeicdo e alimentagcéo dos colaboradores?
Att.

Best Licitacodes

Colic Santana Livramento <s|-colic@ifsul.edu.br> 6 de maio de 2025 as 15:38
Para: Best Licitagbdes <bestlicitacoes@gmail.com>
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Prezados,

Em atengéo aos questionamentos apresentados referentes ao Pregao Eletronico n® 90003/2025, destacamos que a quase totalidade das informacgdes solicitadas estdo
disponiveis no Edital do Pregao e seus anexos. De toda forma, seguem as respostas aos questionamentos solicitados;

1) Questionamento: Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da empresa, respeitadas as condi¢des da Instrugdo Normativa
MPDG n° 05/2017 e suas alteragbes?

Resposta 1: Conforme o item 6.10.1 do Edital, é obrigatéria a adogao do modelo de planilha de custos da Administragdao, com suas respectivas férmulas. Contudo, os
licitantes poderao ajustar os percentuais estatisticos de acordo com a sua realidade.

2) Questionamento: Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

¢ a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢ b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢ ¢) Quais ferramentas deveréo ser fornecidas pela Contratada?

¢ d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada?

Resposta 2: Sim, havera o fornecimento de insumos, Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) e outros itens necessarios a execugao dos servigos, conforme detalhado
no Item 5 do Termo de Referéncia e na planilha de formagao de prego e custo.

3) Questionamento: Este servigo ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual é (era) a razdo social da prestadora de servigos?
Ressaltamos que a resposta deste esclarecimento esta relacionada tanto ao carater social de um futuro aproveitamento da mao de obra terceirizada quanto aos custos de
investimentos para mobilizagao operacional e expertise da futura contratada na implantagcéo do primeiro contrato terceirizado do servigo licitado.

Resposta 3: Sim, o servigo estava sendo prestado pela empresa MZ SEGURANCA PRIVADA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.624.934/0001-46.

4) Questionamento: A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera
ser o lance ofertado?

Resposta 4: A etapa de lances devera ser realizada mediante a oferta do valor unitario mensal e do valor total para os 60 meses da vigéncia inicial, ambos expressos em
Reais (R$), conforme os itens 4.1 e 4.1.1 do Edital.

5) Questionamento: Caso a prestagao de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso escolar ou recesso forense), questionamos se 0s servigos
serao faturados e pagos a CONTRATADA mensalmente sem interrupgao ou serao faturados apenas durante os meses efetivamente prestados desconsiderando o periodo do
recesso?

Resposta 5: Os servigos de vigilancia sdo essenciais para a protegdo do patrimdnio do 6rgao, inclusive durante feriados e recessos, ndo havendo, normalmente, interrupgao
na sua prestagao. A forma de faturamento e pagamento sera definida na gestao contratual, considerando a necessidade de servigo continuo.

6) Questionamento: Com base na resposta da pergunta anterior (5), como devemos proceder a execug¢éo do servigo?
Resposta 6: A execugao dos servigos devera seguir integralmente as especificagdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

7) Questionamento: Conforme indicagdo de Convencgéo Coletiva de Trabalho e data-base na elaboragao proposta inicial, esta correto nosso entendimento de que sera
garantido e concedido a futura Contratada a repactuagéo dos valores vinculados a Convengéo Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgagéo de nova data-base?

Resposta 7: Sim, o entendimento esta correto. Contudo, a repactuagao estara sujeita aos critérios e condigdes previstos nos itens 7.38 a 7.64 do Termo de Referéncia.
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8) Questionamento: Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia da ampla participagéo e competitividade das licitantes,
os Atestados de Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de Mao de Obra Terceirizada que demonstre capacidade operacional para execugao dos servigos?

Resposta 8: Correto. Os atestados de capacidade técnica devem comprovar a aptidao para a gestdo de mao de obra terceirizada e a capacidade operacional para a
execugao dos servicos licitados.

8.1) Questionamento: Assim, os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados emitidos em nome da matriz ou da filial da empresa licitante, esta correto nosso
entendimento?

Resposta 8.1: Para informacgdes detalhadas sobre a aceitagdo de atestados de capacidade técnica emitidos em nome da matriz ou filial, verificar os itens 9.35, 9.36 e 9.37 do
Edital.

9) Questionamento: O intervalo para repouso e alimentagéo devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza especificar quais
serao indenizados e quais serao usufruidos.

Resposta 9: Sera aceita qualquer uma das formas de intervalo para repouso e alimentagao (indenizado ou usufruido), desde que esteja corretamente prevista na planilha de
formacgao de pregos e custos. Informamos que a Administragéo realizou o orgamento do processo considerando o repouso e alimentagao indenizados.

10) Questionamento: Solicitamos que seja garantida a publicidade e divulgacéo junto com o edital do ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso n&o tenha sido feito junto do
edital e seus anexos.

Resposta 10: O Estudo Técnico Preliminar (ETP) e outros documentos relevantes encontram-se disponiveis nos anexos do Termo de Referéncia.
11) Questionamento: Existe transporte publico para deslocamento dos colaboradores (ida e volta) para o local de trabalho?
Resposta 11: Sim, conforme o item 9.3 C e o Anexo | do Termo de Referéncia, ha transporte publico disponivel para o deslocamento dos colaboradores.

12) Questionamento: A Administracao aceitara a declaragao da licitante em fornecer, as proprias expensas, outras formas de transporte dos funcionarios (vale transporte,
transporte préprio ou fretado), conforme faculta o art. 8° da Lei Federal 7.418/1985 e o art. 109 do Decreto n° 10.854/20217?

Resposta 12: Sim, a Administragédo aceitara a declaragado da licitante em fornecer outras formas de transporte, em conformidade com a legislagéo vigente.

13) Questionamento: Os encargos sociais poderao ser cotados conforme realidade da empresa, principalmente aviso prévio indenizado e trabalhado? Excluindo os
encargos estabelecidos em lei (grupo A)?

Resposta 13: Nao ficou claro o que seria 0 "grupo A". No entanto, os encargos referentes ao aviso prévio indenizado e trabalhado poderao ser cotados com base na
realidade da empresa, desde que em conformidade com a legislagao trabalhista e previdenciaria.

14) Questionamento: O local de trabalho tem banheiro para utilizagdo dos colaboradores?

Resposta 14: Sim, o local de trabalho possui banheiro para a utilizagdo dos colaboradores. Recomendamos a vistoria para confirmagao e conhecimento das instalagées.
15) Questionamento: O local de trabalho tem agua potavel para utilizagdo dos colaboradores?

Resposta 15: Sim, o local de trabalho disponibiliza agua potavel para os colaboradores. A vistoria permitira confirmar essa e outras condi¢ées do local.

16) Questionamento: O local de trabalho tem espacgo para aquecimento da refeicao e alimentagéo dos colaboradores?

Resposta 16: Sim, o local de trabalho dispde de espago para aquecimento de refei¢cdes e alimentacao dos colaboradores. A realizagéo da vistoria é recomendada para obter
detalhes sobre o espaco.
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Esperamos que os esclarecimentos prestados sejam suficientes para auxiliar na elaboragéo de vossas propostas.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Att,

Rafael Remedi

SL-COLIC - Coordenadoria de Compras e Licitagoes
IFSul Campus Santana do Livramento

+55 55 3621-1189

sl-colic@ifsul.edu.br
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